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KONČNE ZAHTEVE  |  RADLJE OB DRAVI  |  LOKALNE VOLITVE 2026 

Štiri konkretne zahteve za prihodnost mladih v Radljah ob Dravi 
Javne zagovorniške zahteve za županska kandidata & prihodnje vodstvo Občine Radlje ob Dravi (mandat 2026–2030) 

Podlaga in namen 

Inštitut UTRIP je na podlagi lokalnega strokovnega in participativnega posveta 4. novembra 2026 (11.00–12.30) pripravil 
štiri konkretne zahteve, ki naslavljajo potrebe otrok in mladostnikov ter krepitev preventivnega dela. Osnutek je bil 
posredovan v pregled sodelujočim; do zaključka usklajevanja ni bilo prejetih pripomb. Zahteve se zato v nespremenjenih 
vsebinskih okvirih posredujejo obema županskima kandidatoma pod enakimi pogoji. 

Pomembno izhodišče posveta 

Radlje ob Dravi že imajo Marenberški mladinski kulturni center (MKC), dejavne lokalne organizacije ter številne programe 
in oblike sodelovanja. Udeleženci niso poudarjali potrebe po novem centru, temveč potrebo po več strokovnega časa za 
osebno delo z mladimi, ki se v obstoječe programe ne vključujejo. Predlagani ukrepi zato nadgrajujejo obstoječe lokalne 
zmogljivosti in se izogibajo podvajanju. 

Povzetek štirih zahtev 

01 Dodaten mladinski delavec v MKC Najpozneje 1. 9. 2027 

02 Soustvarjene dejavnosti za manj vključene mlade Pilot maj–december 2027 

03 Razširjena učna in mentorska podpora Od septembra 2027 

04 Izvedba Strategije za mlade 2027–2031 in glas mladih Izvedbeni načrt do 30. 6. 2027 

Enaka vprašanja za oba kandidata 

Kandidata prosimo, da pri vsaki zahtevi označita DA / DELNO / NE ter navedeta izvedljive ukrepe, odgovorne nosilce, 
časovnice in predvidene vire financiranja. Odgovore bomo pred volitvami predstavili v primerljivi, nevtralni obliki, brez 
točkovanja ali razvrščanja kandidatov. 

ROK ZA ODGOVOR: torek, 10. november 2026, do 12.00  |  info@institut-utrip.si 
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KONČNE ZAHTEVE  |  UKREPA 1–2 

1. Dodaten mladinski delavec za neposredno delo z manj vključenimi mladimi 

Izhodišče posveta.  Sodelujoči iz mladinskega in socialnega dela so izpostavili kadrovske omejitve pri gradnji zaupanja z mladimi 
in zgodnjem prepoznavanju stisk. Samo več dogodkov ni dovolj. 

Zahteva.  Občina naj Razvojno socialnemu zavodu Radlje ob Dravi oziroma MKC zagotovi stabilna sredstva za najmanj eno 
dodatno polno zaposlitev ali primerljiv dokumentiran obseg strokovnega mladinskega dela. Delo naj zajema osebni stik, terensko 
doseganje manj vključenih mladih, mentorstvo in povezovanje s strokovnimi službami. 

ROKI Do 31. 3. 2027 ocena potreb in kadrovski načrt; do 30. 6. 2027 sklep in zagotovljena sredstva; do 1. 9. 2027 
začetek dodatnega strokovnega dela; pregled rezultatov do 31. 3. 2028. 

NOSILCI Občina in občinski svet (financiranje); RSZ/MKC (izvedba); po dogovoru šola, CSD, ZD/CKZ, policija in 
društva. 

KAZALNIKI Najmanj 1 dodatna zaposlitev ali primerljiv obseg ur; javno opredeljene naloge; četrtletni anonimizirani 
pregledi aktivnosti in odzivov mladih. 

 
VPRAŠANJE KANDIDATU:  

Ali boste do septembra 2027 zagotovili namensko in trajnejšo kadrovsko podporo za najmanj enega dodatnega 
mladinskega delavca oziroma primerljiv obseg dela v MKC? 

 

2. Program dejavnosti, ki jih soustvarjajo tudi mladi zunaj društev 

Izhodišče posveta.  Del starejših osnovnošolcev in srednješolcev ne obiskuje obstoječih dejavnosti. Na posvetu so bile 
omenjene neformalne priložnosti za druženje, ustvarjanje, ples, glasbo, prostovoljstvo in vrstniške pobude. 

Zahteva.  Občina naj prek RSZ/MKC sofinancira pretežno brezplačen pilot dejavnosti za mlade približno med 12. in 18. letom, ki 
bo zasnovan skupaj z manj vključenimi mladimi, z osebnim vabljenjem in možnostmi nizkopražnega sodelovanja. 

ROKI Do 31. 3. 2027 posvetovanje z najmanj 20 manj vključenimi mladimi; od maja do decembra 2027 najmanj 2 
pilotna dogodka mesečno; do konca decembra 2027 ocena programa in načrt za 2028. 

NOSILCI RSZ/MKC (operativno); občina (sofinanciranje); šola, društva, Rdeči križ, knjižnica ter mladi pobudniki (po 
dogovoru). 

KAZALNIKI Najmanj 16 pilotnih dogodkov, najmanj 2 skupnostni akciji, evidentiranje udeležbe prej manj vključenih 
mladih in njihovi anonimizirani odzivi. 

 
VPRAŠANJE KANDIDATU:  

Ali boste v letu 2027 podprli financiran pilot dejavnosti, ki ga soustvarjajo tudi mladi, ki jih obstoječi programi 
ne dosegajo? 
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KONČNE ZAHTEVE  |  UKREPA 3–4 

3. Razširjena zgodnja učna in mentorska podpora 

Izhodišče posveta.  Individualna učna pomoč v RSZ oziroma VGC že poteka; osebni stik lahko razkrije tudi širše stiske mladih. 
Udeleženci so opozorili na omejeno razpoložljivost ter na prepozno iskanje pomoči pri nekaterih otrocih. 

Zahteva.  Občina naj skupaj z RSZ/VGC, osnovno šolo, knjižnico in CSD podpre dodatne termine zaupne, prostovoljne 
individualne učne in mentorske pomoči zunaj rednega pouka. Izvajajo naj jo ustrezno usposobljeni mentorji, lahko tudi strokovno 
vodeni prostovoljci. 

ROKI Do 31. 5. 2027 pregled potreb in dogovor o kapacitetah; od septembra 2027 vsaj 2 dodatna redna termina 
tedensko; ob koncu šolskega leta 2027/28 pregled izvajanja. 

NOSILCI Občina (namenska sredstva); RSZ/VGC (koordinacija); OŠ, knjižnica in CSD (sodelovanje po dogovoru in v 
okviru pristojnosti). 

KAZALNIKI Objavljen dostopen urnik, najmanj 2 dodatna termina na teden, možnost diskretne prijave ter agregirani 
podatki o uporabi in zadovoljstvu brez razkritja osebnih stisk. 

 
VPRAŠANJE KANDIDATU: 

 Ali boste od šolskega leta 2027/28 financirali dodatno individualno učno in mentorsko podporo mladim zunaj 
rednega pouka? 

 

4. Strategija za mlade z izvedbenim načrtom, sredstvi in glasom mladih 

Izhodišče posveta.  Občina ima Strategijo za mlade 2027–2031, vendar vsi udeleženci niso poznali predvidenih izvedbenih 
korakov. Izpostavljena je bila tudi potreba po delujočem mehanizmu neposrednega vključevanja mladih v občinske odločitve. 

Zahteva.  Občina naj sprejme in javno objavi financiran izvedbeni načrt Strategije za mlade 2027–2031, z nalogami, odgovornimi 
nosilci in kazalniki. Preveri naj tudi delovanje LAS in mladinskega predstavniškega mehanizma ter omogoči vsaj primerljivo trajno 
in vključujočo obliko sodelovanja mladih. 

ROKI Do 31. 3. 2027 pregled strategije in statusa obstoječih struktur; do 30. 6. 2027 izvedbeni načrt za 2027–2028; 
do 30. 9. 2027 zagon participativnega mehanizma; javni pregled izvajanja do 31. 3. 2028. 

NOSILCI Občina in občinski svet (potrditev in proračun); RSZ/MKC, LAS in predstavniki mladih (sodelovanje po 
dogovoru); strokovne službe in društva. 

KAZALNIKI Javno objavljen načrt s financiranjem, najmanj 2 medsektorski srečanji letno in 2 odprta dialoga z mladimi 
letno; objavljeni odzivi občine na predloge ter letni pregled. 

 
VPRAŠANJE KANDIDATU:  

Ali boste do 30. junija 2027 zagotovili izvedbeni in financiran načrt strategije ter do jeseni 2027 ponovno delujoč 
mehanizem vključevanja mladih? 
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OBRAZEC ZA ODGOVOR KANDIDATA  |  RADLJE OB DRAVI 

Enoten vprašalnik za oba županska kandidata 
Ime in priimek kandidata: ________________________________________ 

Kontaktni e-naslov (za pojasnila): ________________________________ 

Pri vsaki zahtevi označite DA, DELNO ali NE. Prosimo, da odgovor dodatno pojasnite: kateri ukrep bi podprli, kdo bi bil 
odgovoren za izvedbo, kdaj bi ga uresničili in iz katerih predvidenih občinskih oziroma drugih sredstev. Če predlagate 
drugačno rešitev, jo lahko opišete. Lahko odgovorite neposredno na e-naslov, brez izpolnjevanja obrazca. 

1. Dodatni mladinski delavec v MKC do septembra 2027 

□ DA    □ DELNO    □ NE 

Ukrep / rok / nosilec / predvideni viri:  _____________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

2. Soustvarjen program dejavnosti za manj vključene mlade v letu 2027 

□ DA    □ DELNO    □ NE 

Ukrep / rok / nosilec / predvideni viri:  _____________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

3. Razširjena individualna učna in mentorska podpora od septembra 2027 

□ DA    □ DELNO    □ NE 

Ukrep / rok / nosilec / predvideni viri:  _____________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

4. Izvedbeni načrt Strategije za mlade in sodelovanje mladih v letu 2027 

□ DA    □ DELNO    □ NE 

Ukrep / rok / nosilec / predvideni viri:  _____________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
Prosimo za odgovor do torka, 10. novembra 2026, do 12.00 na info@institut-utrip.si. 

Odzive bomo objavili v enotni, nestrankarski primerjalni predstavitvi. Če odgovora do izteka roka ne prejmemo, bomo to navedli kot »odgovor do 
roka ni prispel«. Poslana vprašanja in odgovori bodo arhivirani kot projektna dokazila. 

Vir: strokovni participativni posvet Radlje ob Dravi, 4. 11. 2026, ter iz njega pripravljeni in med deležnike poslani osnutek zahtev. Projekt »Moja 
občina, moja prihodnost – mladi in preventiva v središču lokalnih volitev 2026« izvaja Inštitut UTRIP ob podpori programa Civil Society Fund 
Slovenija. 


